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ARBETSMILJOPOLICY

Inom UNDEKO-koncernen ar arbetsmiljdarbetet en naturlig del av var verksamhet sett till fysiska,
psykiska och sociala aspekter. Vi arbetar aktivt med arbetsmiljéfragor och vart framsta mal ar att
férebygga olyckor, ohalsa och skador pa manniskor, miljé och egendom. Ledningen ska genom starkt
engagemang leda koncernens standigt pagaende forbattringsarbete.

Planering och drift av verksamheten ska ske tillsammans med personalen, pa ett satt dar
halsa och sakerhet alltid har hogsta prioritet.

Vi uppmuntrar vara medarbetare till en séker och halsosam livsstil. Genom vart systematiska
arbete med riskbedémningar och arbetsmiljoplanering skyddar vi vara medarbetare och vara
projekt fran odnskade handelser.

Vi ska aktivt identifiera och utvardera riskerna i alla delar av var verksamhet sa att
medarbetare, samarbetsparters och kunder inte utsatts for risker.

| vara kundprojekt ska hansyn tas till saval var egen som kundens arbetsmiljépolicy.
Verksamheten ska bedrivas sa att lagar och regler efterlevs samt att vi levererar ratt kvalitet
pa produkter och tjanster.

Vi uppmuntrar alla vara medarbetare att engagera sig i en trygg och saker arbetsplats och
vara aktiva vid medarbetarsamrad.

Vi ska alltid, i den operativa verksamheten, ha extra fokus pa skydd av 6gon och hander.

Vi ska aktivt kommunicera verksamhetens arbetsmiljomal och arbetsmiljostatus.
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